SEXTA JUNTA DE GOBIERNO CICLO 2004 2006 DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
IMMG

SEXTA SESION ORDINARIA DE GOBIERNO

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, México, siendo las 8:45 horas del dia 31 treinta y uno de
marzo del 2006 dos mil seis, se reunieron en el domicilio del Club de Comercio de Guadalajara, en
el interior del salon Jalisco, los miembros de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las
Mujeres en Guadalajara, en primera convocatoria, a la cual fueron convocados por la Directora
del Instituto Municipal de las Mujeres en Guadalajara, licenciada Maria Elena Cruz Murfioz, en su
calidad de Secretario de la Junta de Gobierno, de conformidad a lo establecido por los numerales
10,11, 12 fraccion Il y 13 del Reglamento del Instituto Municipal de las Mujeres en Guadalajara.

Presidio la sesion el Ing. Alberto Ornelas Diaz, Secretario de Promocion Social, en representacion
del Ing. Ernesto Alfredo Espinosa Guarro y fungio como secretaria la Lic. Maria Elena Cruz
Murioz.

De acuerdo con el articulo 13 en su fraccion Il se toma lista de asistencia, la cual se anexa a la
presente y se sefiala en la misma los participantes a la Junta de Gobierno y en que calidad fungen.

Con lo anterior, quien preside la Junta de Gobierno declaro legalmente instalada la sesion toda vez
que existe en la misma el quorum requerido por el arabigo 14 del Reglamento del Instituto
Municipal de las Mujeres en Guadalajara, y por tal virtud se dio comienzo a la misma dando
lectura del

ORDEN DEL DIA
1. LISTA DE ASISTENCIA
2. LECTURA DEL ACTA ANTERIOR
3. INFORME DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 2005
4. PRESENTACION DEL PROGRAMA OPERATIVO Y PRESUPUESTO 2006
5. ASUNTOS VARIOS

ING. ALBERTO ORNELAS DIAZ: mismo que preside la Junta de Gobierno dice:
Damos por iniciada la sesion de Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres en
Guadalajara.

Luego de haber firmado la asistencia los miembros de esta junta, pasamos al segundo punto de la
orden del dia que es:

LECTURA DEL ACTA ANTERIOR

Le sedemos la palabra a la directora del Instituto Municipal de las Mujeres.

LIC. MARIA ELENA CRUZ MUNOZ: Pide se dispense la lectura del Acta anterior, toda vez, que
ya cuentan con una copia; a lo que se aprueba por unanimidad dicha dispensa, y se pasa al tercer
punto de la orden del dia.

INFORME DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 2005

LIC. MARIA ELENA CRUZ MUNOZ: Corresponde en esta sesion hacer el cierre 2005, es decir
como se ejercio el subsidio que recibimos por parte del Ayuntamiento y asi mismo que ingresos
tuvimos por otros medios, la OPD como ustedes saben es un organismo que tiene personalidad
Juridica y patrimonio propio y que puede obtener recursos para algunas acciones las cuales vamos
a mostrar y decir cuanto se obtuvo por esos eventos y como se ejercio ese recurso.

Iniciamos con:

Ingresos por subsidio $ 5,423,406
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Ingresos propios
Carrera de la mujer 40,770
Semana de la mujer 37,900
Productos financieros 23,280
Otros ingresos
Apoyo del Inmujeres para equipar el 67,213

centro de informacion

LIC. MARIA ELENA CRUZ MUNOZ: Esa es la primera parte de los ingresos que se obtuvieron
del ario pasado por dos conceptos basicamente subsidios del Ayuntamiento e ingresos propios;

pasamos a la siguiente lamina:

LIC. MARIA ELENA CRUZ MUNOZ: En esta limina estin proyectados los recursos por

capitulos basicos que nosotros utilizamos.

Capitulo Proyectado
100 Servicios personales 34,778,734
200 Compra de suministros 8 111,000
300 Compra de muebles $ 230,126
400 Servicios y gastos generales $ 762,500

LIC. MARIA ELENA CRUZ MUNOZ: La diferencia con la lamina anterior es lo que se ejercié
en el 2005, esto significa que hubo un remanente de recursos en donde lo vemos en la cuarta

lamina

Capitulo Ejercido
100 Servicios Personales $ 3,952,224
200 compra de Suministros 3 76,839
300 Compra de Muebles 8 123,437
400 Servicios y Gastos Generales 8 596,023

Saldo en bancos al 31 de diciembre del 2005

81,406,633

Sub total

81,406,633

Menos:

| ‘

Comprometido

$ 206,005
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Comprometido
Impuestos por pagar 197,785
Cheques en transito 8,220

LIC. MARIA ELENA CRUZ MUNOZ: Vale hacer unas consideraciones en cuanto al motivo de
este recurso, basicamente se dio por las siguientes circunstancias, el aio pasado nosotros
habiamos solicitado un subsidio por 6°118,000 (seis millones ciento dieciocho mil 00/100 M.N.) y
unicamente se nos dio 4’173,000 (cuatro millones ciento setenta y tres mil 00/100 M.N) esto era
insuficiente para la operacion, se estuvo gestionando porque esto no iba ser suficiente para la
operacion y se obtuvo un aumento en mayo de 1°250,00 (un millon doscientos cincuenta y dos mil
pesos) ese recurso nos permitio tener la plantilla del personal completa, que no la habiamos tenido
en el primer aiio, hacer unas nivelaciones de puestos, no se contrato a una coordinadora, dejamos
a una persona como encargada de despacho, y como el recurso llegé hasta mayo no se hicieron
contrataciones, trabajamos con el personal que habia y en mayo simplemente se hicieron
nivelaciones y cubrimos la plantilla de trabajo, asi como también hubo dos ausencias una del
Director General por tres meses, dejamos a una persona encargada del despacho y de una
coordinacion por un mes aproximadamente; y esa es la razon de que haya dicho remanente,
pasamos a la siguiente que es:

APLICACION DE OTROS INGRESOS 2005

Apoyo del municipio de Guadalajara para | $252,000
compra de chasis cabina para unidad
médico movil

Compra de chasis cabina chevrolet modelo
2006

total | $252,000

Apoyo del Inmujeres para equipar

el centro de informacion 367,213
Compra de:

Aparatos y equipo 9,446
Equipo de computo 26,772

Mobiliario i eclzuiio de oizcina 30,697

LIC. MARIA ELENA CRUZ MUNOZ: Esta seria la parte de aplicacion de recursos, yo le diria al
presidente de la Junta de Gobierno si desea someter a votacion.

ING. ALBERTO ORNELAS DIAZ: Algun comentario de alguno de los asistentes, lo pongo a su
consideracion para votacion.

REG. MARIA LUISA GONZALEZ GARCIA: Una pregunta nada mas en el capitulo 100 se habla
de servicios personales a que se refiere?

LIC. MARIA ELENA CRUZ MUNOZ: Sueldos, es a todo lo que es personal.

Se pone a votacion por lo que por unanimidad se aprueba y se firman los estados financieros
2005 por los integrantes de la Junta de Gobierno.

ING. ALBERTO ORNELAS DIAZ: pasamos al punto numero cuatro de la orden del dia que es:

PRESENTACION DEL PROGRAMA OPERATIVO Y PRESUPUESTO 2006

LIC. MARIA ELENA CRUZ MUNOZ: Vamos a presentar el plano operativo para el 2006 le
hemos llamado proyecto, hicimos una presentacion y un trabajo de presupuesto por programas,
bien sabemos que nuestros asientos contables los manifestamos por medio del gasto pero debe
haber una planeacion para saber en que se gastan los recursos, después de la planeacion estamos
presentando los proyectos 2006.
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Integrar un centro de informacion que
tiene el doble proposito: reunir toda una
base de datos de los tres niveles de

Todas las Etapas de la
Vida.

conoce tus derechos y mujeres mayores y
sus derechos.

Centro de Informacion. cobierno y de la sociedad civil 500 Asistentes 488,595
organizada, ademas de las
investigaciones que se han hecho sobre
mujeres en Guadalajara.
Proorama de Activacion \Poner al alcance de las mujeres de las 7
08 zonas de guadalajara, el programa 1000 Mujeres 426,697
Fisica . .. . .
nacional de acondicionamiento fisico.
Promover una cultura de "paz" en las
Fducacion para la Paz. ryeres del municipro de Guadqla] ara 411000 Mugjeres 426,697
través de acciones directas hacia las
mujeres y sus familias.
Promover la participacion de las mujeres
de las 7 zonas de Guadalajara a través de
Formacion y los programas del IMMG para que se
Fortalecimiento de Redes |construya una sociedad mas democratica, |500 Mujeres 826,406
Ciudadanas. equitativa e igualitaria y con riqueza del
tejido social bajo la perspectiva de
lgénero.
Camparia para enseriar a la mujer ;jque
2y 2
Campaiia “Prevencion de son? y jcomo se detectan? las
. o enfermedades mas frecuentes como:
Diabetes y Obesidad” por . o . .
osteoporosis, hipertension arterial, 1,200 Mujeres 638,704
la Salud Integral de la , .
Muier azucar alta, niveles altos de grasa en la
Y sangre, obesidad y sobre peso, estrés,
problemas urinarios, etc.
Talleres de Prevencion de |Talleres para capacitar a los asistentes
Adicciones, Salud Mental y acerca de la prevencion de adicciones,  |200 Asistentes 590,096
Medio Ambiente salud mental y medio ambiente
P;jevenc.zon Przmarfa. de la C'apaczt'ac.lon para prevenir y erradicar la 00 Asistentes 104,394
Violencia Intrafamiliar violencia intrafamiliar.
Difusion de los Derechos  |Acciones dirigidas en tres etapas: la
[Humanos de Mujeres en equidad se pinta desde la infancia, mujer 1,200 Mujeres 426,696
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Capacitacion a Micro
Empresarias.

Capacitar a mujeres amas de casa, con
la posibilidad de obtener un
microcrédito, en colaboracion con la
direccion de emprendedores del
Ayuntamiento de Guadalajara.

100 Mujeres

394,292

Facilitacion para la
Realizacion de Tramites
\Patrimoniales

Orientar y gestionar la obtencion de
patrimonio -menaje de casa- a mujeres
efas de familia, a través de crédito y
obtencion de aval.

30 Mujeres
Beneficiadas

571,453

Capacitacion a Servidores
Publicos del Ayto. de Gdl. en
Perspectiva de Género y
Cultura Laboral

Otorgar capacitacion en perspectiva de
loénero a funcionarios y servidores
publicos del ayuntamiento de
lcuadalajara.

690 Servidores
Publicos

426,696

Acciones Culturales con
Perspectiva de Género

Sensibilizar a hombres y mujeres en
cuestiones de género, equidad e
igualdad de oportunidades a través de
diversas acciones culturales como: el
ciclo de cine comunicarte, la semana de
la mujer, el concurso y exposicion de
fotografia “mujeres trabajando” y la
publicacion del libro “mujeres en
Guadalajara”

900 Asistentes

383,909

Carrera de la Mujer

Convocar a mujeres de la zona
metropolitana de Guadalajara, para
que participen en la carrera de la mujer
y otorgarles un reconocimiento a
cambio del esfuerzo realizado.

550 Mujeres

357,811

Diserio de Imagen
Institucional

Diserio de la imagen grafica de los
materiales de difusion cuyos contenidos
se han desarrollado en el instituto para
lograr un diserio editorial armonizado
imagen-texto y obtener el mayor
impacto visual y legibilidad

68,703

Agricultura urbana
(HABITAT)

Ofrece las herramientas para que las
personas involucradas mejoren su
alimentacion, desarrollando una
estrategia de produccion
autoalimentaria e inicien experiencias
de comercio de lo que puedan producir
en su propia casa.

59 mujeres

Diplomado en “Diserio y
Acabados para la
Construccion”

Proyecto de colaboracion entre el
nstituto Municipal de las Mujeres y la
Camara de la Industria de la
Construccion.

40 Beneficiarias

355,588

Se pone a votacion por lo que por unanimidad se aprueba y se firma la presentacion del
programa operativo 2006, por los integrantes de la Junta de Gobierno.
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LIC. MARIA ELENA CRUZ MUNOZ: Pasamos a lo que es presupuesto 2006

IMMG

| Ingresos 2006 |
Por subsidio 5,586,109
Remanente 2005 1,200,628

Capitulo Proyectado %
100 Servicios personales 5,390,672 79%
200 Compra de suministros 122,100 2%
300 Compra de muebles 253,139 4%
400 Servicios y gastos generales 1,020,826 15%

LIC. MARIA ELENA CRUZ MUNOZ: Nosotros lo que estamos buscando dentro de esta
presentacion es un equilibrio interno presupuestal, esto es, el ejercicio que hicimos buscando que
no pasara servicios personales del 80%, que no debe de pasar, seria todo respecto a plan y
presupuesto.

101 | Sueldos y Salarios 3,508,867 2,971,905
103 | Impacto al salario 35,000

108 | Aguinaldo al personal 480,667 438,245
110 | Otras prestaciones 192,267 127,516
111 | Gratificacion para despensa 34,000 32,170
112 | Aportaciones 8% a pensiones del Edo. 280,709 201,894
114 | Cuotas al IMSS 197,824 166,964
115 | Ayuda para transporte 14,400 13,530
118 | Indemnizaciones 35,000
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201 | Papeleria y articulos de oficina 30,000 32,974
202 | Libros, revistas, periodicos y suscrip. 20,000 10,285
204 | Material eléctrico 1,000 735
205 | Material y gastos de limpieza 12,000 5,545
206 | Medicamentos material de curacion 1,000

208 | Combustibles y lubricantes 20,000 20,437
209 | Neumaticos 5,000

211 | Material fotografico de audio y video 12,000 3,800
212 | Diversos 10,000 3,063

301 | Muebles y equipo de oficina 24,000 8,460
302 | Herramientas 2,000 1,342
303 | Vehiculos y equipo movil 153,126 108,000
305 | Aparatos y equipo 2,000
312 | Equipo de computo 40,000 5,635
313 | Equipo de comunicacion 3,000
318 | Equipo de fotografia, video y microfono 5,000

320 Eiuiios )I/ aiaratos de sonido 1,000

401 | Alquiler de bienes muebles 12,000 11,560
402 | Alquiler de bienes inmuebles 40,000 19,967
403 | Energia eléctrica 40,000 41,107
404 | Teléfono, telégrafos y correos 150,000 107,608
405 | Difusion, ediciones y medios de 117,000 105,564
comunicacion
406 | Actividades sociales, culturales y 100,000 119,007
artisticas
407 | Eventos y reuniones de trabajo 30,000 15,816
408 | Intereses y gastos financieros 25,000 9,289
409 | Seguros de bienes muebles e 22,000 15,041
inmuebles
410 | Fumigaciones a edificios publicos 2,000 489
412 | Viaticos 30,000 7,748
415 | Imprevistos 10,000
416 | Pasajes y estacionamientos 8,000 7,232
417 | Alimentacion al personal 6,000 974
418 | Capacitacion al personal 20,000 10,417
421 | Honorarios 60,000 69,591
422 | Refrendos y tenencias 15,000 12,740
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425 | Conservacion y rep. de muebles y 5,000 5,450
equipo

426 | Conservacion y reparacion de 10,000 2,932
edificios

427 | Conservacion y reparacion de 8,000 4,880
vehiculos

432 | Materiales y sum. para mant. de 10,000
equipo

433 | Materiales y sum. para mant. de eq. 5,000 1,323
de computo

439 | Gastos de representacion 15,000 17,368

440 | Gastos por admon. de impuestos y 3,000 1,028
multas fed.

441 | Diversos 15,000 8,892

443 | Apoyo para gastos de automoviles a 4,500
empleados

101 | Sueldos y Salarios 3,914,017
103 | Impacto al salario 50,000
108 | Aguinaldo al personal 536,167
110 | Otras prestaciones 186,967
111 | Gratificacion para despensa 134,400
112 | Aportaciones 8% a pensiones del Edo. 313,121
114 | Cuotas al IMSS 206,000
115 | Ayuda para transporte

118 | Indemnizaciones 50,000

201 | Papeleria y articulos de oficina 33,000
202 | Libros, revistas, periodicos y suscrip. 17,000
204 | Material eléctrico 1,100
205 | Material y gastos de limpieza 8,500
206 | Medicamentos material de curacion 2,000
208 | Combustibles y lubricantes 36,000
209 | Neumaticos 5,500
211 | Material fotografico de audio y video 8,000
212 | Diversos 11,000
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301 | Muebles y equipo de oficina 12,439
302 | Herramientas 2,200
303 | Vehiculos y equipo movil 214,400
305 | Aparatos y equipo 2,200
312 | Equipo de computo 12,000
313 | Equipo de comunicacion 3,300
318 | Equipo de fotografia, video y microfono 5,500

320 Eiuiios i aiaratos de sonido 1,100

401 | Alquiler de bienes muebles 13,200

402 | Alquiler de bienes inmuebles 44,000

403 | Energia eléctrica 44,000

404 | Teléfono, telégrafos y correos 165,000

405 | Difusion, ediciones y medios de 224,700
comunicacion

406 | Actividades sociales, culturales y 206,476
artisticas

407 | Eventos y reuniones de trabajo 33,000

408 | Intereses y gastos financieros 22,000

409 | Seguros de bienes muebles e 24,000
inmuebles

410 | Fumigaciones a edificios publicos 2,200

412 | Viaticos 33,000

415 | Imprevistos 11,000

416 | Pasajes y estacionamientos 8,800

417 | Alimentacion al personal 6,600

418 | Capacitacion al personal 22,000

421 | Honorarios 66,000

422 | Refrendos y tenencias 16,500

425 | Conservacion y rep. de muebles y 5,500
equipo

426 | Conservacion y reparacion de 11,000
edificios

427 | Conservacion y reparacion de 8,800
vehiculos

432 | Materiales y sum. para mant. de 11,000
equipo

433 | Materiales y sum. para mant. de eq. 5,500
de computo

439 | Gastos de representacion 21,000

440 | Gastos por admon. de impuestos y 3,300
multas fed.

441 | Diversos 6,500

443 | Apoyo para gastos de automoviles a 5,000
empleados

LIC. MARIA ELENA CRUZ MUNOZ: Después de haber presentado el plan y presupuesto 2006
lo someto a su consideracion para su aprobacion.

Se pone a votacion por lo que por unanimidad se aprueba y se firma la presentacion del
presupuesto 2006, por los integrantes de la Junta de Gobierno.
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ING. ALBERTO ORNELAS DIAZ: Una vez desahogado el cuarto punto de la orden del dia
pasamos al siguiente punto que es:

ASUNTOS VARIOS

LIC. MARIA ELENA CRUZ MUNOZ: Dentro de asuntos varios, tenemos inscritos una
observacion que nos hizo la Contraloria Municipal de Guadalajara en relacion a nuestro Manual
de Politicas para las Adquisiciones, y nosotros queremos presentarla ante la Junta de Gobierno
para su consideracion, ellos nos estan solicitando que hagamos cambio de redaccion en un
renglon, le pido al abogado Francisco Cham que haga la presentacion respecto a ello.

LIC. FRANCISCO CHAM LOPEZ: Es cambiar lo que viene siendo el inciso cuarto, que a la
letra dice, los proveedores deberan presentar sus propuestas a la comision, en este caso el
comentario que nos hizo el mismo contralor, era de que no fuera la comision, si no la
misma coordinacion administrativa quien es que recibe los documentos, este fue el unico
cambio que se hizo, les presento el manual como quedaria, en la pagina siete que a la letra
dice los proveedores deberan presentar sus propuestas en la coordinacion administrativa
el dia y hora fijados para tal efecto en sobre cerrado, que debera de sellarse en sus juntas
v firmarse por los integrantes de la Comision, cuando se realice la reunion, seria el
cambio nada mas.

ING. ALBERTO ORNELAS DIAZ: Lo ponemos a su consideracion, por lo que queda aprobado
este punto

ING. ALBERTO ORNELAS DIAZ: Una vez desahogados todos los puntos de la orden del dia
agradece la participacion y asistencia de todos y se da por terminada la sesion.
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